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TRÍCH BIÊN BẢN HỌP THÁNG 7
1. Thời gian: 9 giờ 00  ngày 27 tháng  7  năm 2015

2. Địa điểm: Văn phòng khoa Lý luận Chính trị
3. Thành phần: Toàn thể Cán bộ, Giáo viên, Nhân viên thuộc khoa Lý luận chính trị

Vắng: Cô Huyên (P), cô Hà (P), thầy Kiệt (P), cô Mai (P)

4. Chủ tọa: Thầy Nguyễn Ngọc Quỳnh (Phó Trưởng khoa)

5. Thư ký: Cô Sỹ Thị Chung (Giáo vụ khoa)
6. Nội dung: 
1. Lấy ý kiến đề cử cô Lê Thị Hồng Vân là Phó Trưởng khoa Lý luận chính trị.
2. Ý kiến đóng góp của giảng viên trong khoa.
3. Đăng ký phong trào công đoàn xanh, sạch đẹp của khoa.

4. Đề nghị của giảng viên trong khoa đối với nhà trường
1. Lấy ý kiến đề cử cô Lê Thị Hồng Vân là Phó Trưởng khoa Lý luận chính trị

Thầy Trần Văn Lượng:
 - Thời gian gần đây nhân sự quản lý của khoa mới, thành phần Ban Giám Hiệu cũng là người mới. Việc gì giải quyết được ở khoa thì giải quyết cho nhanh gọn, nhẹ nhàng thể hiện tinh đoàn kết của khoa và Thầy Nguyễn Ngọc Quỳnh phó trưởng khoa cần phải có chứng kiến của mình.

- Chúng ta thừa nhận Ban Giám Hiệu đề cử cô Lê Thị Hồng Vân có cơ sở ngoài giảng dạy, đạo đức, trình độ học tập là 1 trong những tiêu chí cũng rất quan trọng.  
- Thầy Bùi Thành Dũng: 
+ Tôi là người chấp hành kỷ luật trong mọi vấn đề. Trong việc bổ nhiệm của khoa tôi xin có 1 số ý kiến: Cô Lê Thị Hồng Vân đang trong giai đoạn đi học nghiên cứu sinh và là người đã có bằng cử nhân Luật cũng am hiểu về luật, ít nhiều nổi bật hơn các thầy, cô khác. Mong Cô Vân khi lên nhận chức Phó Trưởng khoa phải nhiệt tình, sống hết lòng, phải biết hy sinh vì anh, em  đã tín nhiệm mình, phải mở lòng có trách nhiệm hy sinh vì mọi người, không phải bầu lên mà có tư tưởng làm khó mọi người trong khoa. Tôi được giao nhiệm vụ hướng dẫn cô Vân vào Đảng mong cô Vân đứng lên để các giảng viên trong khoa không phiền lòng sống chân tình giúp đỡ mọi người không thể hiện uy quyền, làm khó dễ mọi người trong khoa.

+ Mong Thầy Nguyễn Ngọc Quỳnh, Cô Lê Thị Hồng Vân phải bám sát, nắm vững các văn bản liên quan đến người lao động để khi thầy, cô hỏi sẽ trả lời được và giải quyết được tất cả mọi vấn đề liên quan đến khoa.
- Cô Trần Thị Hồng Thu: Đồng ý với khoa. Xét thực tiễn trong khoa thầy, cô lớn tuổi có kinh nghiệm quản lý thì mắc phải tiêu chuẩn trình độ chuyên môn của nhà trường còn các thầy cô trẻ năng lực, kinh nghiệm chưa nhiều. Giống như mọi đứa trẻ mới bắt đầu phải tập đi rồi mới chạy, tập đi sẽ ngã có khi biết đi rồi vẫn ngã cũng như trong quá trình làm việc mong nhận được sự đoàn kết yêu thương, chia sẽ, giúp đỡ cho thầy Quỳnh, cô Vân đảm nhận công việc được tốt để mang lại hiệu quả trong khoa. Nếu mọi người chỉ phê bình, luôn nhìn vào khuyết điểm soi mà không đoàn kết sẽ rất khó làm việc. Cần được sự giúp đỡ của các đàn anh, đàn chị đi trước.

2. Ý kiến đóng góp của giảng viên trong khoa
- Đề nghị công đoàn lấy phiếu tín nhiệm …………. vào tháng 7 hàng năm. Nếu 2 năm liền mà lấy phiếu tín nhiệm không đạt yêu cầu từ chức. (Cái chỗ là nào sao anh bổ sung cho em cái tín nhiệm ???)
- Thầy Bùi Thành Dũng: cho rằng điều này là 1 bước đột phá nhưng chưa phù hợp với luật.
- Cô Đỗ Thị Thơm: Có cái hay vì sau 1 năm sẽ thầy được những mặt hạn chế và nhìn nhận lại quá trình làm việc của mình.

- Thầy Trần Văn Lượng: Đề nghị nhà trường cho xin thêm 1 nhân sự cho tổ Pháp luật vì sang năm cô Mai cũng về hưu. 
3. Khoa đăng ký phong trào xanh, sạch, đẹp: 
- Tất cả các giảng viên trong khoa sau mỗi buổi dạy xong trong lớp học sạch sẽ;  Văn phòng khoa sẽ gọn gàng, sạch sẽ.

4. Đề nghị của giảng viên trong khoa đối với nhà trường:

1. Trang bị trong phòng học mỗi lớp có 1 chỗ để khăn lau bảng và hộp đựng phấn. Nhà trường cho sửa chữa các quạt ở bàn ngồi của giảng viên đã bị hư và thường xuyên lau chùi quạt cho sạch khi mở quạt bụi bay đầy.

2. Cho khoa biết kết quả của đợt lấy phiếu tín nhiệm của cô Lê Thị Hồng Vân là Trưởng khoa của khoa Lý luận Chính trị vào thàng 6/2015 vừa qua.

3.  Cho trang bị tủ đựng riêng chứa toàn bộ các văn bản, công văn quy định pháp luật,…liên quan đến các hoạt động, quá trình công tác chính đáng của toàn người lao động để tất cả mọi người có thể tham khảo sử dụng khi cần thiết. Vì tất cả các văn bản, công văn, quy định, văn bản pháp luật không thuộc thông tin bí mật.
Cuộc họp kết thúc lúc 11h00 cùng ngày.
    THƯ KÝ






CHỦ TỌA

Sỹ Thị Chung




    Nguyễn Ngọc Quỳnh
